Grado di differenzazione dell'Utilizzo della premia

lita sia per i dirigenti sia per i

dipendenti
ANNO 2020

| PERSONALE DIRIGENTE |
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo

anno corrente superiore o uguale al 90% del massimo 5 => 100,00%
attribuito

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo L o
‘anno corrente compresa fra 60% e 90% del massimo 0 === 0,00%¢
attribuito

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo

anno corrente inferiore o uguale al 60% del massimo 0 ==> 0,00%
attribuito OI
| PERSONALE NON DIRIGENTE |
Numero dipendenti con produttivita Fondo anno corrente . 0
uperiore o uguale al 90% del massimo attribuito 184 ==> 90,20%
Numero dipendenti con produttivita Fondo anno corrente . 0
compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 14 === 6,869
Numero dipendenti con produttivita Fondo anno corrente 6 —— 2 94%
inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito o AOES |
| PERSONALE NON DIRIGENTE POSIZIONI ORGANIZZATIVE |
Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo

anno corrente superiore o uguale al 90% del massimo 11 ==> 100,00%j
attribuito

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo

: == 0

‘anno corrente compresa fra 60% e 90% del massimo 0 ==> 0,00%9
attribuito

Numero dipendenti con retribuzione di risultato Fondo L 0
anno corrente inferiore o uguale al 60% del massimo 0 ==> 0,00%]
attribuito




