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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI VICE 
COMMISSARIO – CATEGORIA D – C.C.N.L. 21.05.2018 - CON RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, ADDETTO AL SETTORE POLIZIA LOCALE, 
CON RISERVA A FAVORE DEI MILITARI VOLONTARI DELLE TRE FORZE ARMATE, 
CONGEDATI SENZA DEMERITO DALLA FERMA TRIENNALE O QUINQUENNALE, AI SENSI 
DEGLI ARTT. 678 e 1014 DEL D. LGS. N. 66/2010 E S.M.I. 

 
Di seguito si riportano i criteri utilizzati dalla Commissione esaminatrice per la valutazione dei 
candidati: 
 

PROVA PRESELETTIVA 
 

Non considerata prova d’esame e conseguentemente non avente rilevanza ai fini del calcolo del 
punteggio finale. 
Questionario di n.30 domande a risposta multipla (3 possibili risposte) per ciascun test da 
sorteggiare. 
Attribuzione del seguente punteggio: punti 1 per ogni risposta esatta 
La prova s’intende superata con il punteggio di almeno 21/30 
Il numero di candidati ammessi alle successive prove sarà di 20 (venti), automaticamente 
aumentato in caso di pari punteggio nell'ultima posizione utile per l'ammissione 
 

 
1^ PROVA SCRITTA 

 
n.° 3 domande a risposta aperta a carattere teorico dottrinale per ciascun compito da sorteggiare. 
La prova si intende superata con il conseguimentio di almeno 21/30. 
 
 

2^ PROVA SCRITTA 
 
n.° 1 soluzione di un caso concreto, con predisposizione di schema di conseguente provvedimento 
o atto amministrativo, per ciascun compito da sorteggiare. 
La prova si intende superata con il conseguimentio di almeno 21/30. 
 

 
PROVA ORALE 

n.° 3 domande per ciascun candidato. 
La prova orale si intende superata con il conseguimento di almeno 21/30. 
 

Attribuzione del punteggio per le n. 3 prove. 

Così come previsto dall’art. 67 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi in vigore 
presso il Comune di Casale Monferrato, i criteri e delle modalità di valutazione delle prove risultano 
essere nel seguente modo: 
 il punteggio massimo a disposizione per ciascuna prova è di: 

- 30 punti per la 1^ prova scritta; 
- 30 punti per la 2^ prova scritta; 
- 30 punti per la prova orale; 

 il punteggio finale massimo raggiungibile è 60 ed è dato dalla somma: 
- della media delle votazioni conseguite nelle prove scritte; 
- dalla votazione conseguita nella prova orale; 
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 il sistema di valutazione deve tener conto dell’applicazione cumulativa dei seguenti criteri e 
punteggi: 

 
Prove scritte e orali Ottimo Buono Discreto Suffic.te Insuff.te Scarso Non 

valut. 
Capacità espositiva 3,00 2,55 2,10 1,80 1,50 0,75 0,00 
Capacità di sintesi 3,00 2,55 2,10 1,80 1,50 0,75 0,00 
Conoscenza della materia        
Pertinenza normativa 9,00 7,65 6,30 5,40 4,50 2,25 0,00 
Corretto riferimento al contesto 6,00 5,10 4,20 3,60 3,00 1,50 0,00 
Capacità di individuare 
soluzioni 

9,00 7,65 6,30 5,40 4,50 2,25 0,00 

Totale punti 30,00 25,50 21,00 18,00 15,00 7,50 0,00 
 
 
 

PROVA DI INGLESE 
 
Lettura e comprensione di un brano in lingua inglese. 

Attribuzione del punteggio 

La prova di conoscenza della lingua straniera non dà luogo a punteggio, ma ad un giudizio di 
idoneità. 

PROVA DI INFORMATICA 
Domande tecniche per accertare la conoscenza teorico pratica della materia. 

Attribuzione del punteggio 

La prova di informatica non dà luogo a punteggio, ma ad un giudizio di idoneità. 

 


