
Distribuzione in forma aggregata premialità sia per i dirigenti sia per i dipendenti
ANNO 2018

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato superiore o uguale al 90% del
massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato compresa fra 60% e 90% del
massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato inferiore o uguale al 60% del
massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di produttivita fondo anno 2018 superiore o
uguale al 90% del massimo attribuito

€ 58.841,33 ==> 94,75%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di produttivita fondo anno 2018 compresa fra
60% e 90% del massimo attribuito

€ 3.260,44  ==> 5,25%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di produttivita fondo anno 2018 inferiore o
uguale al 60% del massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato fondo anno 2018 superiore o
uguale al 90% del massimo attribuito

€ 19.544,53  ==> 100,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato fondo anno 2018 compresa fra
60% e 90% del massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

Importo del Fondo anno 2018 erogato a dipendenti con
retribuzione di risultato fondo anno 2018 inferiore o uguale
al 60% del massimo attribuito

€ 0,00  ==> 0,00%

PERSONALE DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE POSIZIONI ORGANIZZATIVE


