CITTA DI
CASALE MONFERRATO

UFFICIO AFFARI GENERALI
DECRETO N.16

Oggetto: Assegnazione ad interim incarico dirigenziale Settore
Pianificazione Urbana e Territoriale.

IL VICE SINDACO

Richiamato il proprio decreto sindacale n. 28 del 15.12.2022 con il quale si
disponeva di assegnare a far data dal 01.01.2023 gli incarichi dirigenziali dei
Settori dellEnte, prevedendo in particolare che ['attribuzione dellincarico
dirigenziale relativo al Settore Pianificazione Urbana e Territoriale avesse termine
il 30.06.2023, stante il collocamento a riposo d'ufficio del Responsabile a far data
dal 01.07.2023;

Vista la deliberazione n. 244 del 20.06.2023 con la quale la Giunta Comunale, in
previsione del collocamento a riposo del Responsabile del Settore Pianificazione
Urbana e Territoriale, ha stabilito attribuire ad interim ad altro Dirigente dell'Ente
la responsabilita di detto Settore, nelle more della definizione di una
riorganizzazione complessiva della macrostruttura dell'Ente;

Ritenuto opportuno individuare nellArch. Piercarla Coggiola, Dirigente del
Comune di Casale Monferrato a tempo pieno e indeterminato, il dipendente al
quale assegnare ad interim le funzioni dirigenziali in argomento a decorrere dal
01.07.2023;

Visti:

e gliartt. 50 e 109 del D.Lgs. 267/2000;

e [art.19 del D.Lgs. 165/2001;

« il vigente Regolamento comunale degli Uffici e Servizi;

e l'art.58 del CCNL Dirigenti dell'Area della Funzioni Locali del 17.12.2020 in
base al quale “1.Per lo svolgimento di incarichi con cui & affidata la
copertura di altra posizione dirigenziale temporaneamente priva di titolare,
i quali siano stati formalmente affidati in conformita allordinamento di
ciascun ente, é attribuito a titolo di retribuzione di risultato, limitatamente al
periodo di sostituzione, un importo di valore compreso tra il 15% ed il 30%
del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la
posizione dirigenziale su cui é affidato l'incarico. 2. La percentuale di cui al
comma 1 é definita in sede di contrattazione integrativa di cui all'art. 45,
comma 1 lett. ¢)”

e lart.5 del C.C.I. Personale Dirigente triennio 2021-2023 del Comune di
Casale Monferrato in base al quale “1.Al Dirigente incaricato ad interim &
attribuito a titolo di retribuzione di risultato un importo pari al 30% del



valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
dirigenziale su cui é affidato l'incarico. 2. Tale compenso & commisurato al
periodo di durata della sostituzione”

Vista la dichiarazione sostitutiva resa dall'interessata ai sensi dell'art. 20 del
D.Lgs. 39/2013 e relative allinsussistenza di situazioni di inconferibilita e/o
incompatibilita di cui al citato D.Lgs. 39/2013,;

Tutto cid premesso
DECRETA

1. di assegnare ad interim, a far data dal 01.07.2023 e fino al 31.12.2023,
allArch. Piercarla COGGIOLA — Dirigente a tempo pieno e indeterminato del
Comune di Casale Monferrato — le funzioni dirigenziali del Settore
Pianificazione Urbana e Territoriale, ivi comprese le funzioni amministrative
inerenti I'attivita espletata dal Corpo di Polizia Locale, Struttura Operativa del
Settore in argomento.

2. di trasmettere per opportuna conoscenza copia del presente provvedimento
alle Rappresentanze sindacali, ai sensi dellart. 5 comma 2 del D.Lgs.
165/2001.

Casale Monferrato, li 28.06.2023

IL V ESI

/-:L/

PER RICEVUTA

Piercarla COGGIOLA IDC?@)/@@Q—/




