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»  CITTA DI
. CASALE MONFERRATO

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Casale Monferrato, 06/12/2013

Per: Al Dirigente Settore Politiche Socio Culturali
e Gesfione delle Risorse Umane

SEDE

OGGETTO: Controllo dell’Organo di Revisione, ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1
D.Lgs. 165/2001, contratto. collettiva decentrato integrativo triennio
2013 - 2015 personale dirigente.

Vista la Vs. nota in data 02/12/2013 con la quale si richiede a questo collegio, ai sensi
dell’art. 40-bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n, 165, in ordine alla
preintesa softoscritta tra la delegazione frattante di parte pubblica e sindacale del
personale dipendente in data 02/12/2013, e relativa alla definizione del contratto collettivo
decentrato integrativo triennio 2013 - 2015 — personale dirigente;

Richiamato altresi l'art. 4, comma 3, del CCNL 23/12/1999, cosi come modificato
dall'art. 4 del CCNL 22/02/2006 che prevede che “il controllo sulla compatibilita dei costi
della conirattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri® sia effettuato dal collegio dei revisori dei conti;

Preso atto della documentazione predisposta dal Dirigente del Settore Politiche Socio
Culturali e Gestione delle Risorse Umane, in particolare della relazione illustrativa e
tecnico finanziaria di cui alfart. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 165/2001;

dichiara
che nulla si rileva sulla compatibilita dei costi del contratto collettivo decentrato integrativo

triennio 2013 - 2015 — personale dirigente, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dalf'applicazioni di norme di legge.
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