Piano delle Performance - Obiettivo di Performance

Responsabile: JMARTINOTTI ROBERTO

Settore:

SETTORE PIANIFICAZIONE URBANA E TERRITORIALE

Ambitl Performance org.va (ex art. 8 D.Lgs 150/08)

l'attuazione delle politiche attivate sulla soddisfazione

.. . s lo svilu alitativo e quantitativo delle relazioni con i cittadini, i soggett] interessati, gli utentie i
1 finale dei bisogni della collettivita; 5 ppo qu q g8 &

destinatari dei servizi, anche attraverso lo sviluppo di forme di partecipazione e collaborazione;

I'attuazione di piani e programmi, ovvero la misurazione dell'effettivo grado di attuazione dei
2  |medesimi, nel rispetto delle fasi e dei tempi previsti, degli standard qualitativi e quantitativi definiti, del 6
livello previsto di assorbimento delle risorse;

l'efficienza nell'impiego delle risorse, con particolare riferimento al contenimento ed alla riduzione dei
costi, perché all'ottimizzazione dei tempi dei procedimenti amministrativi;

la rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari delle attivita e dei servizi anche attraverso modalita

terattive: 7 |la qualita e la quantitd delle prestazioni e dei servizi erogati;

il raggiungimento degli obiettivi di promozione delle pari
opportunita.

la modernizzazione e il miglioramento qualitativo dell'organizzazione e delle competenze professionali € la
capacita di attuazione di piani e programmi;

Obiettivo di Performance Anno 2013

Descrizione dell'Obiettivo di Perfermance {OdP) {ex art.5 D.Lgs.150/09) Indicare gli Strumenti di Programmazione/Pianif. Finanziaria correlati Peso Obietiivo
POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE DEGLI STRUMENTI DI CONTROLLO E
MONITORAGGIO PEG X FDO 100%
Performance Annuale
Indicatori della Performance _ Grading/Fasce*
nome Indicatore peso valore target finale * alla data del valore atteso intermedio alla data del 100% 60% 0
1 |controllo di Gestione g [Avvio Senvizio Controllo di 31/12/2013 Catde | 3tgen | >atmiizors
Gestione i L i e e
Costruzione sistema definizione e condivisione L RS
. s - . integrato che in maniera dei tempi di atiuazione S Lo e
Strumenti ed atlivita collegati all'esercizio n ! - o :
del controllo & del monitoraggio 40 qlnamlco e t.rasparente: 31/12/2015 cgmpleta del  piano 3112/2013 31-du‘:. 1-ger :>:31/q1:{2_0_1:4___
risponda alle esigenze dei triennale della o i R :
cittadini trasparenza RN R e
Individuazione specifica di una atfivita dif . |verifica dell'attivital 31/12/2013 atdic [ isgen oo 3igen | 31012014
controllo - vigilanza amministrativa B T B Croniiholo DD
100
tot 100 ' eventuali riferimenti in termini di benchmarking: | * inserire fasce dei valori progr.ti per ciascuno
data: Soggetto validatore: N.d.V.




..~ AmbHo Organlzzative ...
specificofindividuale o di Gruppo:

Piano Operativo

DENOMINAZIONE SETTORE DI RESPONSABILITA' PREVALENTE:

SETTORE PIANIFICAZIONE URBANA E TERRITCRIALE

variazione def: |

IPIann Operativo per; |1) perseguimento Performance . Controllo di Gestione
2) risoluzione carenzelcriticita relative a Perfformance (1) _ Grading/Fasce*
P " . sotiodimensioni
Obiettivo generale di periormance Sub-Obiettivi: peso Indicatori valore alla data del . L 100% 80% 60% 0
programmato ineventi
. . . Individuazione del referenti di Setore JAvvenuta e e y N
POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE DEGLI STRUMENTI DI CONTrROLLo g] 1 [Cestituzione gruppo di lavaro sul controlio di gestione 10 |Sarvizio per contrallo di gestione costituzione 10/05/2013  [Tempestivit 10-mag |- 15-mag | 20-mag : | >20-mag
MONITORAGGIO 2  |Presentazione referto di gestione alla Giunta 10 |Redaziane referio :E?Eﬁgune 15/06/2013  |Efficacia 45w |*- 20-giu* " 525-giu
E todologi dicaf fa, edicienza ed ) R N I
Dimensioni coinvalte 3 |ooame metodolopico fndicaton efficacta, € 15  |Svolgimento riunioni n. 3riunionl | 30/06/2013 [Edficacia SR
Individuazione obiettivi di P.E.G. misurabill € quindi abbinati s . valore assolutol S R
accessibilita tempastivits 4 ad almeno un valore assoluto o un indicatore 15 |uno o pid oblztivi od indicatora 15M7/2013  fTrasparenza oy :’15'5&'
Superare la Iogica del centro di ecsto abbinato al servizio di Individuazione da Centri di iz:,:u centri dg: v | 0 I ST
5 Ibliancio per rendere pii efficace i referta di contralla 15 SlEég;rLsablllta e ridefinizione dei Centrif " - | 31072013 |Trasparenza 3t-lug . |.:31-aga | 30-set
trasparenza eRicacia ) responsabilita 1 .......... i :
Definiziore ed alimentazione banca dati funzionale al Individuazione e trasmissione dei dati allAvvenuta S ]
o & |controlio di gestiane I 15 |contralto di gestione per la banca dati _|eastituziene 311212013 Accessikilita 31-di .| 1siou2nts |- 0 se>15/01/2014
Misurzzione, valutazione e comparazione delle atfivitd Elaborazione di report ed indicatori sulflelan®  richieste U o
T ool 20 |Zuivia svolte e I 31/42/2013 |Trasparenza 80% .
] nota; * inserire fasce dei valori attesi per clascuno
(' al sensi delia Delib. CIVIT n. 112/2010 p. 3.7} {* ai sensi della Delib. CIVIT n., BB/2010} 100
|Planu Operativa per: 1) pérséguimentu Perfarmance " Strumenti ed attivith collegati all'esercizio del eontrolio & del mnnilaraggin
2) risoluzlone carenzefcriticita relative a Performance () Grading/Fasce*
P valore sottcdimensioni
Oblettivo generale di performance Sub-Obisttivi: peso Indicalor programmato alla data del inerent] 100% 20% B0% i]
Analisi 8 compllazione per la propria Trasmissione ;
Invio alla Core dei Conli entro Il 30/09/2013 del referio parte di competenza della ralazione per| ’ . ; : ; T
¥ |semestrale del Sindaco sui controlll intemi 30 i raferto semestrale del Sindaco sul=oaone  eql| 3108013 fTempestvia 31olug |- -31ago) ASset | 15 st
cantrolli internl n enera TN (L
Predisposizione |  34/08/2013
POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE DEGLI STRUMENTI DI CONTROLLO E Caondivisione
MONITORAGGIO con Comitato dil  30/08/2013 .
. ) Predisposizione e condivisione  dellDirezione e ;
2 Controllo analogo Secieta parfecipate 25 Regolamento Siunta Acessibilita
Condivisione 3110/2013
con Socleta
Ardeguamenta delle Informazionl gid 20/07/2013
presenti e pubblicate sul sito nellal pubblicaziens
nuova  sezione “Amministrazione|dei dati complat
Trasparenie” al crileri e parametri dl cullin ossequio alis
at D.Lgs. 332013 nuova
. . . i tiva - : H
Riordino della disciplina riguardante gli  obblighi  di N 20/0742013 IR
5 . N ) ! Predisposizione di un plano provvisario Rispstio " [ 3
(] - P D8 ag.
Dimensionl coinvalte 3 g:,llaz!i;i;:ga trasparenza e diffusionl di informazionl D.Lgs] 10 della trasparenza Definizions Trasparenza dsi termpi [faandn,
[JIEH]O NP s
Completamento della pubblicazione dej Riepett
dati di tulte categorie comprese nellalsvvenuta t I-PE{;
sezione “Amministrazione Trasparente”|pubhlicszions EmpiE chfl
secondo le {empistiche previste nefdeigat previste da
Piane triennale delia trasparenza. plana
Cefinizione della metodologia per Ja Rie.lazfnini della -
iegalits redazione di un plano provvisorio ed dirigenza 31/08/2013
accessibilith tempestivita 4 Rrevenzlur:e € repriessiune della carruzione e dellillegaliti 10 favvio dl una prima anzlisi dells ] . Trasparenza {smasenta |-
nella pubblica Amministrazione (legoe 190/2012) mappatura del rischio e della gestione P.redmpgsgﬁ.ona . St i
del rlschio di un piang] 3I1M2/2013
provvisoria
Riscossione di vna rilevanle quota dei R o
trasparenza efficacia [ Riscossione sui residui entrate in conto capitale 5 residul attivl in conto capitale rsultanti] Almeno it 10% | 31/12/2013 [Efficacia . ;19% : ﬂsu_%'
alla data del 31/12/2012 el [
Individuezione Dirigente di riferimenta, individuazione 20/05/2013
Indlviduaziane del contributi o del criteri Ad"z*""ed ﬁ:‘en'
- in sede di adozione del Peg oppure] oppgre. etbera]  3o/oe/2013
adozione delberazione guadro con jjquadre
|Eragazione dei coniributi ad Enti pubblici e soggetti privati -| criterf per lerogazione dei contributl. S
8 ;ﬁ:fgﬁ.m:nggﬂuiraw:‘rl:zmnallzazione degli atti da softoporre] 10 Aggiomamento regolamentc per Ia Efficacia .SD—.s,.e.l:
concesslone di finanziamenti e beneficf, 30/09/2013
economicl Inserendo nuove e pid e EIZ Dnet
dettagliate  disposizioni circa  Ig regolzmento
presentazione e [lammissione delle
istanze, .
i Attuazione R T
- Ricognizione immaobili comunali/affitto: aggiormamento del 10 IMD"'!DEQQID 31/05/2013 Efficacia adi :
censimento delle occupazioni in atio effefiuato nel 2011 | predispasizione del caniratt Redazione 31/07/2013 O [ :
nole: 10 * inserire fasce det valori attesl per ciascuno
(* al sensl della Delib. CIVIT n. 112/2010 p. 3.7) {* al sensi della Delib. CIVIT n. #88/2010) 100




Piano Qperativo

IFianu Oparativa par: |1} perseguimanto Peformance Individuazione specifice di una aftivitd di controllo - vigilanza
2) risoluzione carenzeferiticita relative a Parformance (') Grading/Fasce*
Obiettivo generale di performance ’ Suh-DhiEHivi' Indicatori valore la d soiadimensia
B : pesa . programmato alla data del inerenti M 100% 90% 60% [
1) approvazione protocollo intesa con
Agenzia demanio permeta immebili perf 1) protocolio
cosfruzione nuova caserma Carabinieri; intesa 1} 31.03.2013 1} efficacia ' B
2) approvazione convenzivne e Ftoszona | R : A
propesta vnitaria progettuatey | P R B
attivita di ottimizzazione, razionalizzazione e valorizzazione utilizzazione urbanistica aree subambito| R -',”' 2).3): .1,)- 2}, 3}
i |del patimonio immobiiare pubblico per finalita varig] 40 (interventa 7A intervento commerciale| 2) convenzione | 2) 31.03.2012 2} efficacia a1 6?2&15 :’?‘a;".’ﬂ.“ﬁ ritardo 30: ritardg »-
POTENZIAMENTO ED INNOVAZIONE DEGLI STRUMENTI DI CONTROLLO E (istituzionali & non) via XX Settembre RS giomt - giofni - 30 giomi
MONITORAGGIO 3} redazione bozza regolameptof 0 | oo EERRRRTA Y RN R R
modalitd gestione beni eomurali da
concedere in concessione o in affitlo 3) bozza 3)31.12.2013 | 3) trasparenza
{reddito} e relatve  modafitd] regolamento
determinazione corrispettivi
attivitd di pianificazione volta alla rigualificazione urbana alaborazlol:\e propasta progetiuale di una o pil . '}_é_.d 60 | sitars 00" :
2 ilnia o e 1 45 |una o piti varianti sula bese degl] proposie | 31.12.2012 efficacia fiardo B0 | ritardo SO |-
indirizzi della A.C. progetiualt RRSEERERIN R NS S N - T
Attivia di planificazione diretta a garanllfé al termilorio cn redazioai di varianti” specifiche dall 1) variante R BRI BT R ER
. . 2 livello dl sicurezza adeguato rispetio a fenament di rischio P.R.G.C., per adeguamento R.L.R g R.LR az013 | i hitz p |
[e3) AR, 31,08,2p13 | .ritardo 80 | rilardo 90.
Dimessiont coinvalte 3 |ambientale fineidente industriale, dissesto idrapeciogico ed] 0 |variante  specifica  di adeguamento]  2) variante 31.12.2013 trasparenza |10 = glarl -+ gioml - )
{draulico ecc} P.A.I P.AL Azanyy |07 TR
Aluazione dispesizionl L. 62/09 finalizzale alla Ulterire analisi, rispetio allanno 2012 RSP F B
4 razionalizzazione delle procedure. Gesticne dei Flussi 5 i almanonzﬂulsslp 4n. 2 procedure 31/12/2013 trasparenza - TR 2317012014
accessibilita tempestivita documentali: Prosecuzione attivita ’ analizzate e LR
{rasparenza efficacia _ note: * inserire fasce dei valor atfesi per ciaseuno
(" ai sensi della Delib. CIVIT n. 112/2040 p. 3.7) {~ af sensi delia Delib. CIVIT n. 88/2010) 100
tot 100
Attribuzione responsabilita di Obiettivo/Risultato
Obiettivo Fi_Df‘SUb-Dh|EtﬁVD.’0t‘l|ElliV‘D‘ Sp. RESPONSABILE PRESIDIO SUB -OBIETTIVO PERSONALE COINVDLTO {GRUFFO) Csservazioni

Costituzione gruppo di lavaro sul cantrolls di gestione

Aceto Maura, Zimarino Marinz, Shoarina Moenica

Preseniazione refarto di gestione alla Giunta

Esame metodologico Indicatori effieacia, efficienza  ed

economicia

Acelo Maura, Zimarino Marina, Shoarina Monica

Individuazione obiatiivi di P.E.G. misurabill e quindi abbinati
ad almeno un valore assoluta o un indicatore

Superara la logica del centro di enste abbinalo al servizio di
bilzneio per rendere pil efficace # referio di controllo

Definizione ed alimentazione banca dati funzionale &l
cantrollo di gestiona

Misurazione, valutazione e comparazione delle attivita svalle

Invio alla Corte dei Conti entro it 30/09/2013 del referio|
|semestrale del Sindace sul controlli interni

Controllo analego Societa partecipate

Riordino della disciplina riguardante glf abbiighi di pubbiicita,
trasparenza e diffusioni di informazioni D.Lys, 33/2013

Pravenzione e repressione delia corruzione e dell'ilegalits
nelfa pubhlica Amministrazione (legge 190/2012)

1

Riscoessione sul residui entrate In conto capitale

Erogazione del contribuil ad Enti pubblici @ soggetil privati -]
verifica, anallsi 2 razionallzzazione degtt atti d= sotioporre
allz Giunta Camunale

Ricognizione immobili comunalifaffitie; agglomaments del
censimento delle occupazioni in atto effettuato nel 2011

Aceto Maura, Ciprian Maurizie, Deandrea Chiara

|ediiizia & ambientale

Ciprian Maurizio, Sinesl Marco, Zimarine Marina

altivits di oftimizzazions, razionelizzazione e valorizzazione Aceto Maura Aceto Maura, Giprian Maurizio, Desadrea Chiara, Cane Simana, Nosenga Luigi, Galeslo
dal patrimonioc  immobilizre pubblico per finalitd varig

{istituzionali & nan) Paola, Sinesi Marco

attivita di pianificaziona volla sfia riqualiiicazions urhana. Cana Simona Cane Simona, Roma &lzin, Cuirona, Dellavalle Franco, Deandsea Chiara, Acelo Maira,

Attivitd di pianificazione diretts a garantire al territorio un
livello di sicurezza adeguszlo rispeto a fenament di rschis
ambientale (incidenie industriale, dissesto idrogeoiegico ed
idraulico ecc}

Nesengo Luigi

Mosengo Luigi, Galesio Pacla, Barbano Franco, Sinesi Marco, Dellavalie Franco, Sboarina

Monica, Cane Simona, Gueli Danigla




