Casale Monferrato,

Per: Al Dirigente Settore Politiche Socio Culturali
e Gestione delle Risorse Umane

SEDE

OGGETTO: Controllo dell’Organo di Revisione, ai sensi dall’art. 4, comma 3, del
CCNL 23/12/1999, cosi come modificato dall’art. 4 del CCNL 22/02/20086,
sulla definizione e utilizzo fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato personale dirigente per I’anno 2012.

Vista la Vs. nota in data 27/02/2013 con la quale si richiede di verificare la compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa, definizione ed utilizzo del
fondo per la retribuzione di posizione e di risultato personale dirigente per 'anno 2012, con
i vincoli di bilancio;

Richiamato I'art. 4, comma 3, del CCNL 23/12/1999, cosi come modificato dall'art. 4 del
CCNL 22/02/2006;

Preso atto della documentazione predisposta dal Dirigente del Settore Politiche Socio
Culturali e Gestione delle Risorse Umane;

dichiara

che nulla si rileva sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa, definizione ed utilizzo del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
personale dirigente per 'anno 2012, con i vincoli di bilancio .

IL COLLEGIO REVISORI DEI CONTI
PRESIDENTE Pier Vincenzo Patrucco
COMPONENTE  Ernesta Corona
COMPONENTE  Luciano Ferrari
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